pentru ocuparea posturilor in conformitate cu Procedura operationa
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Etapa 2 a Procesul de selectie si recrutare a personalului

PROGRAMARE INTERVIU

I3 privind recrutarea si selectia

personalului in vederea angajirii in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile in cadrul
Liceului Tehnologic Tudor Vladimirescu in cadrul proiectului cod SMIS 325429 intitulat "Oportunitafi

Universitare pentru Diversitate si Integrare-OUDI

Sustinere interviu

06.11.2025
NI Calificativul obtinut Sediul LICEULUI
oy Nume §i prenume la Etapa 1 de Denumirea postului din TEHNOLOGIC
candidat evaluare organigrama proiectului "TUDOR
(Admis/Respins) VLADIMIRESCU"
com. T.Vladimirescu,
jud. Galati
Admi i e
1. | BRADEA D. MIHAELA dmis Expert facilitare tranzitii 14:00-14:15

studii superioare

Presedinte comisie de selectie si recrutare a personalului

Prof. Maciil§ Nicpleta




